Comisia de concurs
Spitalul Ordgenesc ,,Regele Carol I” Costesti
N0l ain 30, 09,4 Ol5

BORDEROU
privind rezultatele verificarii dosarului de inscriere al candidatului

pentru functia de manager, persoana fizica, la Spitalul Orasenesc ,,Regele Carol I”

Costesti
Nr. Rezultatul verificarii: .
St Nr. Dosar Admis/Respins Observatii
1 | 10.417/26.09.2025 Admis

Candidatul poate sd conteste rezultatul verificarii dosarului In termen de 24 de ore
de la data afisarii.

Contestatia se depune la registratura spitalului. Contestatia se solutioneaza de catre
comisia de solutionare a contestatiilor, in termen de 48 de ore de la data expirarii
termenului de depunere a acesteia.

Concursul este continuat numai de cétre candidatul declarat "Admis".

Comisia de concurs:

Presedinte;

Membri:

Secretar:
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Anexanr, 3 |a Regulament

L. Descrieres situatiei actuale g spitaluluj - | p
2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, Oportunitdti, amenintari) - 2 p
3. Identificareg problemelor critice - 0,5p
4. Selectionarea unei probleme/unoy probleme Pprioritare, cu motivarea alegerii ficute -
0,5 p
8. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritara identificaty /
problemele prioritare identificate - 6 p
a) Scop-1p
b) Obiective - 1 P
¢) Activitati - | p
- definire (0,25 p)
-incadrarein tmp ~ grafic Gang (0,25 p)
- 'esurse necesare - Umane, materiale, tinanciare (0,25 P)
- responsabilitati (0,25 p)
d) Rezultate asteptate - | p
¢) Indicatori - evaluare, monitorizare -] p

f) Cunoagterea legislatiei relevante - | P
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