DECIZIA nr. 5
din 22.12.2022

Privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Consiliului de Administratie al Spitalului Orisenesc "Regele Carol I” Costesti
Consilinl de Administratie ai Spitalului Ordsenesc "Regele Carol I” Costesti

in considerentul preve

s art. 187 alin. (10) lit. h)

republicata,

95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,

cu modificérile si completaril oare,
in temeiul drepturilor ,.onfer- te jru, Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DECIDE:

Art. 1 Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie al
Spitalului Ordsenesc “Regele Carol I” Costesti, conform anexei, parte integrantd a prezentei
decizii.

Art. 2 Prevederile Re

amentului de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie
al Spitalului Orasenesc “Regele Carol I” Costesti, aprobat la art. 1 se aduc la cunostinti

Administrafie si conducerii spitalului,.

. 3 Prevederile prezentei decizii vor fi duse la indeplinire de cétre membrii titulari/supleanti

onsiliului de Administratie si de unitatea sanitara.

Art.4 Prezenta decizie intrd in vigoare incepand cu data de 22.12.2022

Art. 5 Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei decizii, prevederile deciziei nr.
1/12.03.2021 isi inceteaza aplicabilitatea.

Consiliul de Administratie:

Dr. Enache Valentin Vior
Jr. Tdnase Aurora

Ec. Buscu Paul
Rusea Roxana

Ee. Guta Carmen

Dr. Bucur Mioara

Dr Popa Dan Gabri
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Aprobat
sl

de Administrafie al Spitalului Orasenesc ,.Regele Carol I” Costesti

meént de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie al
Spitalului Orasenesc ,,Regele Carol I” Costesti

CAP. I DISPOZITII GENERALE

- ART.1 Potrivit prevederilor art. 187 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sdndtatii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, in cadrul
spitalului public functioneazd un Consiliul de Administratie.

ART.2 Consiliul de Administratie aprobd propriul Regulament de Organizare si
Functionare, potrivit art. 187 alin. (10) lit. h) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatitii, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare.

ART.3 Consiliul de Administratie este organizat si isi desfisoara activitatea in
conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare.

CAP. Il CONSTITUIREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

ART.4 (1) Consiliul de Administratie al Spitalului Orasenesc ,,Regele Carol I”
Costesti, este format din 7 membri cu drept de vot $i 1 membru cu statut de invitat,
desemnati dupa cum urmeaza:

a) 2 reprezentanti ai Directiei de Sanétate Publici Arges;

b) 3 reprezentanti numiti de Consiliul Judetean Arges, din carc unul sa fie economist;
¢} un reprezentant numit de presedintele Consiliului Judetean Arges;

d) un reprezentant al Colegiului Medicilor Arges;

e)un reprezentant al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaseclor si
Asistentilor Medicali din Romania - filiala Arges, cu statut de invitat.

(2) Institutiile mentionate mai sus sunt obligate sa isi numeasca si membrii supleanti
in Consiliul de Administratie al spitalului.

(3) Reprezentantul nominalizat de sindicatul legal constituit in unitate, afiliat
federatiilor sindicale semnatare ale contractului colectiv de munci la nivel de ramura
sanitard, participd ca invitat permanent la sedintele consiliului de administratie.

(4) Membrii Consiliului de Administratie al spitalului sc numesc prin act administrativ
de catre institutiile menfionate mai sus.
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(5) Managerul participa la sedintele Consiliului de Administratie fird drept de vot.
(6) La sedintele Consiliului de Administratie participa ca invitati permanenti si ceilalti
membrii ai comitetului director, precum si seful structurii de management al calititii
-serviciilor de séndtate din cadrul spitalului.

(7) Sediniele Consiliului de Administragie sunt conduse de un Presedinte, ales cu
majoritate simpld din numarul total al membrilor cu drept de vot, pentru o perioada de
6 luni.

(8) Consiliul de Administratie alege cu majoritate simpld din numarul total al
membrilor cu drept de vot si un loctiitor al Presedintelui pe aceeasi perioadi pe care
este ales Presedintele. Loctiitorul desemnat de catre membrii Consiliului de
Administratie va prelua atributiile Presedintelui in caz de absentd motivata.

(9) Consiliul de Administratie are un secretar, precum si un loctiilor, desemnati de
manager si validati in sedinta Consiliului de Administratie.

CAP. IIl INCOMPATIBILITATI SI CONFLICTUL DE INTERESE

ART. 3 (1) Dispozitiile art. 178 alin. (1) lit. f) referitoare la incompatibilitati, ale art.
178 alin. (2) referitoare la conflictul de interese si ale art. 178 alin. (5) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sidnatégii, republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare, se aplicd in mod corespunzitor 3i membrilor Consiliului de
Administratie. Nerespectarea obligatiei de inldturare a motivelor de incompatibilitate
sau de conflict de interese apdrute ca urmare a numirii in Consiliul de Administratie
are ca efect incetarea de drept a actului administrativ ¢e numire in functie a
respectivului membru al Consiliului de Administratie.

(2) Declaratiile prevédzute la alin. (1) vor fi iransmise Agentiei Nationale de Integritate,
in termen de cel mult 10 zile de la primire de citre persoancle din cadrul spitalului
desemnate cu implementarea prevederilor referitoare la declaratiile de avere si
declaratiile de interese potrivit art. 5 alin. (2) lit. i) din Legea nr. 176/2010 privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitéilor publice, pentru modisicarca si
completarca Legii nr. 144/2007 privind infiiniarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nafionale de Integritate, precum $i peniru modificarea si completarea aitor
acte normative, cu modificdrile si completarile ulterioare. Aceste persoanc vor
indeplini atributiile prevazute la art. 6 din Legea nr. 176/2010, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

(3) In termenul previzut la alin. (2), declaratiile de avere si de interese vor fi transmise
1 Mimisterului Sanatitii in vederea implementari obiectivelor de crestere a integritatii
$i prevenire a coruptiei in sistemul de sdndtate previzuie e legislatia in vigoare,
conform prevederile art. 188 din Legea nr. 95/2006, cu modificiriie si completarile
ulterioare.



i4) Membrii Consiliului de Administratie au obligatia de a depune la unitatea sanitard
declaratia de avere, precum si declaratia de interese cu privire la incompatibilitatile
orevizute de lege, in termen de 30 de zile de la numirea in Consiliul de Administratie.
Declaratia de avere si declaratia de interese vor fi actualizate anual, cel mai tarziu la
data de 15 iunie pe toatd durata exercitirii mandatului. Declaratiile de avere si
declaratiile de interese se afiseazi si se péstreazd pe pagina de internet a institutiei pe
“oatd durata exercitdrii calitatii de membru in Consiliul de Administratie si 3 ani dupa
incetarea acestora $i se arhiveaza potrivit legii.

¢5) Membrii Consiliului de Administratie pot beneficia de o indemnizatie lunari de
maximum 1% din salariul managerului.

CAP. IV ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

ART. 6 (1) Consiliul de Administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare sau ori de
catre ori este nevoie in sedinte extraordinare, la solicitarea managerului, a Pregedintelui
=au a majoritd{il membrilor sai si ia decizii cu majoritatea simpld a membrilor prezenti
cu drept de vot.

i2) Sedintele Consiliului de Administratie sunt statutare in prezenta a cel putin trei din
numarul total de membrii cu drept de vot. In cazul in care cvorumul nu este ntrunit
sedinta se reprogrameaza intr-un termen de cel mult 5 zile cu aceeasi ordine de zi.

(3) In cazul in care unul din membri nu poate participa la sedintd are obligatia de a
anunta acest fapt, in vederea participarii membrului supleant.

4) Data de desfasurare a fiecarei sedinte ordinare lunari este stabilits, in principiu in
acord cu membrii Consiliului de Administratie.

i3) Convocarea membrilor pentru sedintele ordinare se face prin adresa scrisd
wansmisd prin fax sau posta electronica de cétre secretarul Consiliului de Administratie
cu cel pufin 3 zile lucrdtoare inainte de daza stabilitd pentru desfasurarea sedintei si va
contine ordinea de zi, precum si toate materialele care vor fi dezbatute. Ordinea de zi
cste semnatd de managerul unitdfii sanitare sau de Presecintele Consiliului de
Administratie.

6) Ordinea de zi poate fi propusd de citre managerul spitalaiui, Presediniele
Consiliului de Administratie sau oricare membru cu drept de vot. Fiecare material
supus dezbaterii se va incheia cu propuneri concrete, consennaic in procesul verbal al
sedintei.

(7) Convocarea sedinfelor extraordinare sc face prin adresa wansmisd prin posia
electronica cu 48 ore inainte de data sedintei prin grija secretarului Consiliului de
Administraiie si va contine ordinea de zi, precum si toate materialele care vor fi
dezbatute. Ordinea de zi este semnati de managerul unitéiii sanitare sau de Pregedintele
Consiliului de Administratie.



(%) La inceputul sedintei Presedintele Consiliului de Administragie supune la vot
erdinea de zi.

(%) Ordinea de zi poate fi modificatd sau completati la inceputul sedintei, de citre orice
membru cu drept de vot, cu acordul majoritatii simple a acestora.

( 10) Dezbaterile din sedintele Consiliului de Administratie vor fi consemnate in scris
‘n procesul verbal de sedinta de citre secretar. Dupd incheierea dezbaterilor, membrii
Consiliului de Administratie semneaza procesul verbal de sedintd. Procesele verbale
de gedintd vor fi transmise spre informare structurii de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Arges. '

(11) Pentru indeplinirea atributiilor de la art. 7 alin. (1) lit. ¢) si d), din prezentul
Legulament de Organizare si Functionare, Consiliul de Administrajie emitc decizii
pentru: alegerea presedintelui/loctiitorului si validarea secretarului/loctiviorului,
precum si pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare, crganizarea
concursului pentru manager, si alte decizii dupa caz. Deciziile se adopti cu votul a cel
putin jumatate plus unu din numérul de membrii cu drept de vot.

(12) Deciziile vor {1 inregistrate intr-un registru special si vor fi comunicate conducerii
spitalului,

(13) Membrii Consiliului de Administratie pot invita, in vederea consaltirii, specialistii
spitalului care au obligatia de a le pune la dispozitic oate informatiile si documentele
mterne solicitate.

(14) Punctele de vedere exprimate de specialisti vor avea rol consultativ si nu exced
competentele legate de administrarea spitalului de ciitre comitetul directox.

CAP. V ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINIST RA'H]L N1 |
ATRIBUTHILE SECRETARULUI CONSILIULUI DE ADMINISTRAYILE

ART.7 (1) Consiliul de Administratie are rolul de a dezbate i a aproba principalele
probleme de strategie, de organizare si functionare a spitalului
t2) Atributiile Consiliului de Administratie sunt in conformitate cu prevederile Legii
rr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicatd, cu medificirile si
completirile ulterioare.
¢3) Principalele atributii ale Consiliului de Administratie sunt urm#ioarele:
~a) avizeazd bugetul de venituri si cheltuieli ai spitalulvi, precum si situatiile
Tinanciare trimestriale si anuale; _

b) avizeazd organigrama, statul de functii, regulamenwl de organizare si
tunctionare si regulamentul de ordine internd ale spitalului;

c) organizeazd concurs pentru ocuparea functiei de manager in baza Legii
rr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanétigii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare si a Regulamentului de organizare si desfasurare a concuisului



pentru ocuparea functiei de manager, persoana fizica, la spitalele publice din reteaua
Consiliului Judetean Arges aprobat prin act administrativ al Presedintelui Consiliului
Judetean Arges:

~ d) aprobs misurile pentru dezvoltarea activitatii spitalului in concordanti cu
nevoile de servicii medicale ale populatiei si documentele strategice aprobate de
Ministerul Sanitatii;

e) avizeaza programul anual al achizitiilor publice intocimit In condifiile legii §i
orice achizitie directd care depaseste suma de 50.000 lei;

t) analizeaza modul de indeplinire a obligatiilor de citre membrii comitetului
director i activitatea managerului si dispune masuri pentru imbundtitirea activitdyii;

g) propune revocarea din functie a managerului gi a celorlalti membri ai comtecului
director In cazul In care constatd existenta situatiilor prevazute la art. 178 alin. (1) si la
art. 184 alin. (1) din Legea nr. 95/20006 privind reforma i comeniul sanatéti,
republicaté, cu modificérile si completérile ulterioare;

h) avizeazd ocuparea functiei de sef de sectie pind la varsta de 70 de ani de cétre
profesorii universitari, medicii membri titulari si membri corespondenti ai Academiel
de Stiinte Medicale si ai Academiei Romane, medicii primari doctori in stiinge
medicale;

1) poate propune realizarea unui audit extern asupra oricarei acviviiagi desfasurale
i spital, stabilind tematica si obiectul auditului. Spitalul contracteaza serviciile
auditorului extern in conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

j) aprobi propriul Regulament de Organizare si Functionare, in condifiile iegii,

k) pot participa, in calitate de observatori, la concursurile organizate de unitatea
sanitara, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 177 alin. 1 si art. 187 alin. 10 it b) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata si actualizata.

(4) Secretarul Consiliului de Administratie are in principal vrmitoarele atributii:

a) asigurd evidenta si pastrarea documentelor si a corespondentei;

b) asigurd convocarea membrilor Consiliului de Administratie (redactarea si
fransmiterea convocatorului si a ordinii de zi), precum si difuzarea materialeler ou cel
putin 3 zile lucritoare inaintea fiecirei sedinte. cu exceptia sedintelor extraordinare
pentru care termenul este de 48 ore;

c) pregateste materialele pentru sedintele Consiliului de Adminiswatie;

d) redacteazd procesele verbale ale sedinjelor Consiliului de Administraic si le
transmite, in termen de 3 zile lucratoare de la data sedintei, st-ucturi: de specialiiate din
cadrul Consiliului Judetean Arges;

¢) redacteazi deciziile adoptate de catre Consiliului de Administratic.



CAP. VI DISPOZITII FINALE

ART.8 (1) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare constituie cadrul legal
ce organizare $i functionare al Consiliului de Administratie al spitalului si se aprobi
prin decizie.

(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare poate fi completat si modificat
cri de céte ori sunt necesare clarificari sau apar modificari in legislatia aferenti.

(3) Dupa aprobare, prezentul Regulament de Organizare si Functionare va fi transmis
taturor membrilor Consiliului de Administratie si va fi publicat pe site-ul spitalului.



