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ANUNT CONCURS

Spitalul Orasenesc “Regele Carol I” cu sediul in orasul Costesti, Str.Industriei, nr.19, jud.
Arges. in conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022 si adresa MDLPA nr.249832/26.11.2024,
scoate la concurs:

1 post vacant de ingrijitoare,normd intreagd in cadrul Ambulatoriului Integrat,contract
individual de munca pe durati nedeterminata, timp de lucru 8 ore /zi, echivalent a 40 de ore pe
saptamand;

Concursul se va desfésura la sediul unitatii, in Sala de Mese si consta in trei etape succesive:
selectia dosarelor, proba scrisa si proba interviu, iar punctajul final se calculeazi ca medie
aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si proba interviu.

Vor fi declarati admisi candidatii care vor obtine minimum 50 de puncte la fiecare dintre cele
doua probe.respectiv proba scrisa si proba interviu.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.
Calendarul organizarii concursului:
-13.06.2025- Publicarea anuntului,
-16.06.2025-27.06.2025, in intervalul orar 08:00 -15:00- Depunere dosare,
-30.06.2025- Sclectia dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare si
afisarea rezultatelor,
-01.07.2025- Depunere contestatii selectie dosare concurs,
-02.07.2025- Solutionare contestatii selectic dosare de concurs si afisare rezultate,
-08.07.2025, ora 10:00- Proba Scrisa ,
-08.07.2025- Afisare rezultate proba scrisa,
" -09.07.2025- Depunere contestatii proba scrisi,
-10.07.2025- Solutionare contestatii si afisare rezultate,
-11.07.2025, ora 10:00 - Sustinerea probei interviu,
-11.07.2025- Afisare rezultate proba interviu,
-14.07.2025- Depunere contestatii probd interviu,
-15.07.2025-Solutionare contestatii proba interviu si afisare rezultate,
-16.07.2025- Validare concurs si afisare rezultate finale.
Conditii generale:
a) arc cetalenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic Furopean (SEE) sau cetatenia Conlederatici
Elvetiene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -— Codul muncii.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:;
d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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¢) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare).
Conditii specifice:
Studii:Scoala generala.
Dosarul de concurs va cuprinde:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previazut la anexa nr. 5;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publicd;
¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
— ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform
modelului prevazut la anexa nr. 6
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc saul asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in Vvarstd, persoanc cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
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Documentele prevazute la lit.b) -e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de inscriere se depun in perioada 16.06.2025-27.06.2025,1a sediul Spitalului Ordsenesc
Regele Carol I Costesti, Serv.RUNOS, Juridic,Evaluare si Statistica Medicala de luni pana vineri
in intervalul orar 08:00 -15:00.

Bibliografia,tematica si fisa postului sunt anexa la prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serv.RUNOS, Juridic.Evaluare si Statistica Medicala al
Spitalului Regele Orasenesc Carol I Costesti tel.0248673550, interior 18.
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI
VACANT DE INGRIJITOARE - AMBULATORIUL INTEGRAT

TEMATICA

I Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitdtile sanitare,cu modificarile si completarile
ulterioare, Anexa 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in
sistemul sanitar la produse biologice Anexa 4 — Precautiunile Standard;

2. Ordinnr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice §i private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelul de rise. precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia .cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Ordinul Ministerului Sanatatii 1226/03.12.2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale.cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul MS nr.1025/2000- Norme tehnice privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale
BIBLIOGRAFIE

I Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1101/ 2016 privind aprobarca Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare,cu modificarile si completarile
ulterioare. Anexa 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in
sistemul sanitar la produse biologice Anexa 4 — Precautiunile Standard;

2. Ordinnr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea. dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice i private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia.cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Ordinul Ministerului Sanatatii 1226/03.12.2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
descurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale,cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Ordinul MS nr.1025/2000- Norme tehnice privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale .
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FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului:Functie de executie
2. Denumirea postului: Ingrijitoare
- 3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: -
4. Scopul principal al postului: Activitate specifica domeniului postului curatenie-
ingrijitoare

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

. Studii de specialitate: Diploma Scoala Generala

. Perfectionari (specializdri): -

. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):-

. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: -

Abilitdti. calitati si aptitudini necesare:Cunostinte teoretice.abilitati practice

. Cerinte specifice: -

. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):-

BN R e

~ O

C. Atributiile postului:

Va raspunde prompt la solicitérile personalului medical in subordinea cérora se afla;
- raspunde de indeplinirea prompta i corecta a sarcinilor de munca, fara a le comenta;

~ - isi desfasoard activitatea numai sub indrumarea si supravegherea asistentului medical;
- poartd echipamentul prevdzut de regulamentele interne, care va fi schimbat zilnic, pentru
pastrarea igienei i a aspectului estetic personal;
-Elaboreaza si aplica Planul de ingrijire conform Deciziei nr 147/2019,emisa de manager,
_Identifica problemele de ingrijire ale pacienfilor, stabileste prioritdfile, elaboreaza §i
implementeazd - planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul interndrii;
- efectucaza zilnic curatenia in conditii corespunzatoare a spatiului repartizat si raspunde de starea
de igiend a saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scarilor, mobilierului, ferestrelor, pavilioanelor |
peretilor precum si a spatiilor comune ;
- curdtd si dezinfecteaza zilnic baile, WC-urile cu materiale §i ustensile folosite numai in aceste
locuri;
- asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are in primire;
- respecta circuitele functionale (a deseurilor, lenjeriei etc.);
- efectucaza acrisirea periodica a saloanelor si raspunde de incalzirea corespunzatoare a acestora;
- efectueaza curdtarea si dezinfectia curenta a pardoselilor, peretilor, plostilor, urinarelor,
scuipatorilor, tavitelor renale si pastrarea lor in condifil corespunzatoare igienico-sanitare;
- curata si dezinfecteaza recipientele §i vasele in care a fost transportat gunoiul menajer;
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- raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curitenie, precum si folosirea lor in mod
rational, evitand risipa:
- respecta permanent regulile de igiend personala si declara asistentei sefe imbolnivirile pe care le
prezinta;
- sa asigure si respecte confidentialitatea si anonimatul pacientului
- transportd cadavrele in incaperea destinatd acestora;
- la transportul cadavrelor va folosi obligatoriu echipament special de protectie (halat, manusi de
protectie) destinate transportului;
- nu este abilitatd sd dea relaii despre starea de sanatate a pacientilor;
- raspunde de colectarea, ambalarea si transportul in vederea depozitarii si eliminarii a
materialelor de unica folosinta contaminate, conform Codului de procedura;
- transporta gunoiul si rezidurile alimentare la tancul de gunoi in conditii corespunzatoare,
raspunde de depunerea lor corecta in aceste recipiente, curifa si dezinfecteaza vasele in care se
pastreaza sau transporta gunoiul;
- inlocuieste si transporta rufaria murdara in conditiile stabilite de normele de igiena;
- curdfd si dezinfecteaza echipamente refolosibile (targi, cdrucioare) respectind normele tehnice
igienico-sanitare);
- cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire;
- respectd circuitele in timpul transportului diferitelor materiale si a persoanelor;
- va avea un comportament etic fatd de bolnav. apar{inatorii acestuia si fa{d de personalul medico-
sanitar;

- Atributii suplimentare:
a)asigura servirea mesei
b)ingrijirea la patul bolnavului
- respectd Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientilor;
- deslagoara activitatea in asa fel incat sd nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atdt propria persoana, cit si pe celelalte persoane participante la procesul de munca;
- respecta reglementarile privind prevenirea, controlul si combaterea Infectiilor Nosocomiale

t conform prevederilor in vigoare;

- parasirea locului de munca se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de garda,
asistenta sefd sau medicul sef, in cazuri deosebite;

- respecta programul de lucru si graficul de turd intocmit §i semneazi condica de prezentd la
venire si plecare;

- poartd echipamentul de protectie stabilit, pe care il va schimba ori de cate ori este nevoie, pentru
pastrarca igicnei $i a aspectului estetic personal;

- cunoaste si respectd Regulamentul de Ordine Interioard $i Regulamentul de Organizare si
Functionare al Unitatii;

- participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef, privind normele de igiena,
securitatea muncii si PSI;

-cunoaste si respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de
natura acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munci este interzisa;

- colaboreazi cu tot personalul sectiei, nu creeaza stari conflictuale, foloseste un limbaj adecvat si
o tonalitate normald pentru a nu crea disconfort in relatiile de lucru;
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1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice: — subordonat fata de: Medic sef.Medic,Asistent Sef/Coordonator
—— superior pentru: -
b) Relatii functionale: cu compartimentele din cadrul unitatii sanitare
¢) Relatii de control:
d) Relatii de reprezentare:
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice:-
b) cu organizatii internationale:-
¢) cu persoane juridice private:-
3. Delegarea de atributii si competenta: personal auxiliar de serviciu conform garficului de lucru

. E. Intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere:
3. Semnatura .............

F. Luat la cunostinti de catre ocupantul postului:
I. Numele si prenumele:
2. Semnatura

G. Contrasemneaza:

1. Numele si prenumele:
2. Functia: 3. Semnatura
4. Data .....

Sunt de acord si imi asum atributiile, competentele si responsabilitatile
enumerate in prezenta fisa de post:

Am primit un exemplar, azi
Prenumele si NUMELE ocupantului postului (in clar):

Semnatura ocupantului postului:
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Anexa 5 — Formular de inscriere
Formular de inscriere

Institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizérii concursului, proba scrisa gi/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandiri:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

imi exprim consim{amantul o

Nu imi exprim consimtamantul o

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisici de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si
ale secretarului. in format electronic.

Imi exprim consimgamantul o

Nu imi exprim consimtamantul o

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protecfie sociald, precum si din orice entitate publica sau privata a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii. persoane in varstd, persoane cu dizabilitai sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca
pot reveni oricénd asupra consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimgamantul o

Nu imi exprim consimtdmantul o

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajérii, cunoscand ¢ pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin
prezentul formular,

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinara . .. ... ... ..

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.



